
CONCRETISER VOTRE

ENGAGEMENT SOCIETAL

à travers des expérimentations

innovantes, en impliquant

les collaborateurs

dans les actions porteuses.

BENEFICIER D’UNE

EXPERTISE RSE

(Pratiques RH, emploi, démarche de 

labellisation), animations et formations

de vos équipes.

ENRICHIR

ET DEVELOPPER VOTRE 

MARQUE EMPLOYEUR

Villages Métiers, 

Formation & Qualité de Vie,

actions dans les établissements 

scolaires, réseaux sociaux.

Entreprises de – de 20 salarié.e.s

Entreprises de 21 à 100 salarié.e.s

Entreprises de 101 à 250 salarié.e.s

Entreprises de 251 à 500 salarié.e.s

Entreprises de 501 et plus

200 €

500 €

1 000 €

2 000 €

4 000 €

NOMBRE DE SALARIES ADHESION REDUCTION D’IMPOTS*

120 €

300 €

600 €

1 200 €

2 400 €

Mise à disposition de collaborateur-rice-s sur

leur temps de travail pour réaliser des actions

d’intérêt général.

Niveau 1 : intervention ponctuelle < à 7 heures / an

Niveau 2 : intervention de 35 heures / an

Niveau 3 : Mi-temps

Niveau 4 : Temps complet

A l’ordre de Territoires Solidaires Nouvelle-Aquitaine

Ambassadeur-drice Métiers pour intervenir 

dans les établissements scolaires,

Coach Emploi Solidaire pour accompagner 

les demandeurs d’emploi vers le recrutement

Chargé.e de mission pour le développement 

de l’activité de Territoires Solidaires 

Nouvelle-Aquitaine

Soutenez nos actions Orientation dans les 

établissements scolaires, en nous attribuant 

votre TAXE d’APPRENTISSAGE 2021.

Laurence FILIPPI

l.filippi@fondationface.org

05 59 40 58 09

www.territoiressolidaires.org

mailto:l.filippi@fondationface.org

