
Territoires Solidaires déploie des actions et des
initiatives phares pour promouvoir l’attractivité des
métiers des entreprises implantées dans les territoires
au plus près des établissements scolaires. 

Concrètement, Territoires Solidaires met en place des
partenariats stratégiques avec les collectivités
territoriales, la Région Nouvelle-Aquitaine, les Conseils
Départementaux des Pyrénées-Atlantiques & des
Landes, l’Éducation nationale et les entreprises dans le
cadre notamment de leurs politiques RSE.

Avec les Ambassadeurs Métiers dans les classes,
Territoires Solidaires propose aux établissements
scolaires un modèle original de “proximité“ dont
l’originalité est d‘être portée par des collaborateurs et
collaboratrices d’entreprises. 

Territoires Solidaires organise la rencontre dans les
classes entre les Ambassadeurs Métiers, les équipes
pédagogiques et les jeunes.

L’enjeu est de faire découvrir la diversité des métiers, à
féminiser les métiers, à échanger sur les parcours
professionnels possibles et promouvoir la qualité de
vie dans les entreprises pour que chacun puisse
aujourd’hui et demain exprimer son talent au sein
d‘une entreprise en recherche de compétences. 

Notre conviction : Bâtir une Alliance Educative “École &
Entreprise“ à l’échelle des territoires pour aider et
accompagner les jeunes dans leur projet d’orientation,
en leur permettant de connaître les différents métiers
qui s’offrent à eux, et pour les préparer
progressivement à leur arrivée future dans le monde
professionnel. 
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Président de Territoires Solidaires 
Directeur GRDF Pyrénées-Atlantiques & Landes

"Penser les questions d'Orientation des jeunes
générations en créant une Alliance Educative

avec les établissements scolaires, leurs équipes
pédagogiques & les parents d’élèves,  c'est là,

l'innovation pour nos territoires !"  

Les Eco-Ambassadeurs

Emploi & Innovation

Événements

Inscriptions via

www.territoiressolidaires.org

Ambassadeurs Métiers

https://linktr.ee/territoiressolidaires


L’Ambassadeur Métier d’Ici 

A partir de la

classe de 3ème 

www.territoiressolidaires.org

Rencontrer des professionnels passionnés par leur métier
et amener les jeunes à s’éveiller au monde professionnel,
sont quelques-uns des bénéfices d’une visite.
En coopération directe avec l’équipe pédagogique,
Territoires Solidaires propose de vous accompagner pour
créer et organiser votre visite d’entreprise auprès des
membres du Club.

Expert dans son domaine d’activité, 
professionnel d’entreprise (Dirigeant, 
DRH, Ingénieur, Technicien spécialisé) 
constitue l’élément fondateur 
d’une véritable alliance éducative 
entre le monde professionnel, le scolaire, ses parents et
l’équipe éducative. 

L’objectif est de transmettre une vision concrète, valorisante
des métiers, de la mixité, des entreprises, des carrières et des
voies de recrutement tel que l’apprentissage. 

Les Ambassadeurs Métiers d’Ici 
dans les classes pour découvrir 

les métiers d’aujourd’hui et de demain

Découvrir les secteurs d’activités de la
Nouvelle-Aquitaine,
Focus sur le bassin d’emploi d’implantation
de l’établissement, 
Découvrir le monde de l’entreprise & les
métiers d’avenir,
La mixité des métiers,
Connaître les voies de la formation.

Découvr ir  la diversi té économique de la
Nouvel le-Aquitaine,
Focus sur  le  bassin d’emploi
d’ implantat ion,  de l ’établ issement ,  la
mixi té des métiers ,  l ’égal i té
professionnel le entre Femmes &
Hommes,  les relat ions professionnel les
dans l ’entrepr ise ,
Connaître les formations de
l ’enseignement supérieur .

L’objectif est de dispenser une information exhaustive et de
qualité sur les différents métiers et les parcours de
formations qui y conduisent.

L’enjeu est de renforcer l’ambition scolaire, valoriser la voie
technologique et professionnelle et promouvoir la mixité des
métiers.

Durée d’une heure

dans les classes

Pour renforcer la connaissance des métiers,
des entreprises du territoire & favoriser
l'insertion professionnelle des jeunes

Organiser la rencontre entre les jeunes générations et les
entreprises du territoire pour qu’ils en deviennent les
futurs collaborateurs, passe tout d’abord par une
rencontre avec un métier.

C’est ce lien que Cap Métiers souhaite tisser en
partenariat avec Territoires Solidaires pour organiser les
conditions d’une orientation réussie à chaque étape de
sa vie. Aujourd’hui, de nombreux métiers sont inconnus
ou méconnus, les formations qui y sont liées en déficit de
candidats. 

L’enjeu pour nous à l’échelle de notre territoire est de
valoriser l’accès de tous à l’information, à la découverte
des métiers et des formations pour que chacun puisse,
demain, exprimer son talent au sein d’une entreprise de
notre territoire en recherche de compétences.

Nous avons la conviction que la participation active  des
entreprises à l’orientation des publics est une action
complémentaire et nécessaire à l’offre de service
déployée par Cap Métiers au bénéfice direct des publics
et des professionnels qui les accompagnent. 

La dynamique partenariale engagée avec Territoires
Solidaires s’inscrit dans les valeurs de notre projet
associatif de tous les néo-aquitains.

EDITO 
Partenaire avec le monde professionnel

PAR

Pierre-Yves DUWOYE
Ancien secrétaire général du ministère de l’Education
nationale, de l’Enseignement supérieur et de la Recherche, 
Ex-Recteur d’Académie.,
Conseiller-Maïtre honoraire à la Cour des comptes
Président de Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine

Préparation aux entretiens de stages, de
formation, d’alternance, job d’été...

Afin de savoir se préparer, acquérir des techniques
orales et renforcer la confiance en soi

Au-delà de préparer les élèves aux oraux, l’objectif est qu’ils
réussissent leur entrée dans l’enseignement supérieur ou
dans une entreprise pour leur alternance ou un stage de
découverte.

   Visites d’entreprises pour découvrir
une entreprise locale, la diversité de ses
métiers, les parcours professionnels
possibles, les innovations & la qualité de
vie.

Pour l’orientation en vue de la poursuite de la scolarité au
lycée, l’entretien oral est une étape cruciale lors d’un
processus de recrutement de stage ou de sélection.

Qu’il soit en présentiel ou en distanciel, il est impératif de bien
le préparer : savoir se valoriser, soigner sa posture,  son
langage et le message que l’on souhaite passer.

Il n’est pas simple de trouver les mots pour parler de soi, faire
entendre ses motivations et présenter son parcours.

Territoires Solidaires propose aux élèves de suivre une
préparation avec des simulations d’entretiens de recrutement.

Inscriptions via
LYCÉE

https://territoiressolidaires.org/

